
 

                                                                          
  
JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - JUNTA DIRECTIVA (martes 11 de febrero de 2025) 
Generado por Ana Correa el miércoles 12 de febrero de 2025 
  
1. 5:30 PM - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 
Junta iniciada a las 5:32 
  
1.1 PASAR LISTA 
Sr. Doug F. Criddle, Presidente 
Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente 
Sr. Chong Yang, Secretario 
Sr. Oliver Taylor, Representante de la Mesa Directiva 
Sr. Frank J. Crawford, Miembro 
Sr. Ricardo Galicia, Miembro 
Sr. Stephan Fuhrer, Miembro 
  
Miembros presentes 
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Ricardo Galicia, Stephan 
Fuhrer 
  
También presente 
Jennifer Passaglia, Jordan Reeves, Ashley Vette, Amy Stratton, Bryan Williams y miembros de la audiencia 
(aproximadamente 35 en persona y 46 a través de transmisión en vivo) 
  
1.2 SESIÓN CERRADA Y COMENTARIO PÚBLICO 

●​ Michael Mayo  
●​ Carri Simeroth  
●​ Debra Reynoso 
●​ LaDonna Shewmaker  

  
2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 
  
2.1 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Código de Educación sección 35146) (La Mesa 
Directiva escuchará los casos en sesión cerrada y regresará a la sesión abierta para tomar medidas). 
  
2.2 NOMBRAMIENTO DE EMPLEADOS PÚBLICOS – SUPERINTENDENTE INTERINO [Gov. Código § 54957] 
  
2.3 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Código de Gobierno Sección 54957.6) 
  



2.4 CONFERENCIA CON UN ASESOR JURÍDICO - LITIGIO ANTICIPADO Exposición significativa a litigios de 
conformidad con la Sección 54956.9(d) del Código Gubernamental 
  
2.5 CONFERENCIA CON ABOGADO LEGAL - LITIGIO PENDIENTE 
  
2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPIDO/LIBERACIÓN DE 
EMPLEADO PÚBLICO (Sección 54957 del Código de Gobierno) 
  
2.7 NÚMERO DE CASO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL CONDADO DE YUBA CVCV20-00190; ETHAN CONRAD 
V. MJUSD 
  
3. REUNIRSE A LA SESIÓN ABIERTA 6:30 PM - JUNTA REGULAR 
La Mesa Directiva volvió a reunirse para una sesión abierta aproximadamente a las 6:57 pm. 
  
3.1 JURAMENTO LA BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva. 
  
4. ANUNCIOS DE ACCIONES TOMADAS EN SESIÓN CERRADA 
  
4.1 ANUNCIOS 
El presidente Doug Criddle anunció que el superintendente interino presentaría una resolución sobre la 
reducción de la fuerza laboral en la junta de la Mesa Directiva del 25 de febrero, no la del 11 de febrero, 
como se informó anteriormente. 
  
5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
  
6. RECONOCIMIENTOS 
Ninguno en esta junta. 
  
7. COMENTARIOS DE LOS REPRESENTANTES DEL SITIO ESCOLAR 
Ninguno.  Todos los estudiantes están de descanso esta semana. 
  
8. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA 
DIRECTIVA 

●​ Angela Steagall, presidenta de MUTA, se dirigió a la Mesa Directiva. 
  
9. COMENTARIOS PÚBLICOS 

●​ Fritz Javellanna 
●​ Crista Harryman 
●​ Rebeca Xiong 
●​ Adam Moore 

  
10. ACTUALIZACIÓN DEL SUPERINTENDENTE 

●​ Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el superintendente interino Jordan Reeves 
  
11. PRESENTACIONES 
  
Información: 11.1 PRESENTACIÓN DE LA ACTUALIZACIÓN ANUAL DEL PLAN DE RESPONSABILIDAD DE 
CONTROL LOCAL (LCAP) Y RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE LA FÓRMULA DE FINANCIAMIENTO DE 
CONTROL LOCAL PARA LA ACADEMIA CARTA DE LAS ARTES DE MARYSVILLE 

●​ Eric Preston, director de MCAA, se dirigió a la Mesa Directiva. 
●​ Amy Stratton, Directora Ejecutiva de Servicios Educativos se dirigió a la Mesa Directiva. 

  
12. SUPERINTENDENTE 



  
Acción: 12.1 APROBACIÓN DEL ACTA DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA DEL 28 DE ENERO DE 
2025 
La Mesa Directiva aprobó el acta de la junta regular de la Mesa Directiva del 28 de enero de 2025. 
  
Moción de Seth Stemen, segunda de Ricardo Galicia. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F Criddle, Seth Stemen, Chong Yang, Ricardo Galicia, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer 
Abstención: Frank J. Crawford 
 
Acción: 12.2 APROBACIÓN DE LOS ARTÍCULOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
La Mesa Directiva aprobó todos los elementos de la Agenda de Consentimiento, 15.1 a 17.1. 
  
Moción de Frank J. Crawford, segunda de Seth Stemen. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Seth Stemen, Chong Yang, Ricardo Galicia, Oliver Taylor, Stephan 
Fuhrer 
 
13. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 
Ninguno 
  
14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
Ninguno 
  
15. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción (Consentimiento): 15.1 APROBAR EL ACUERDO CON LA OFICINA DE EDUCACIÓN DEL CONDADO DE 
SACRAMENTO PARA LA ESCUELA PRIMARIA ELLA PARA EL AÑO ESCOLAR 2024-25 
  
Acción (Consentimiento): 15.2 APROBAR EL ACUERDO CON WELLNESS TOGETHER INC. PARA LA ESCUELA 
PRIMARIA LINDA PARA EL RESTO DEL AÑO ESCOLAR 2024-25 
  
Acción (Consentimiento): 15.3 APROBAR EL CONTRATO CON EL PROYECTO DE ESCRITURA DEL NORTE DE 
CALIFORNIA PARA EL AÑO ESCOLAR 2024-25 
  
Acción (Consentimiento): 15.4 APROBAR EL CONTRATO CON ISO WORKFORCE ALLIANCE PARA TERAPIA 
DEL HABLA/LENGUAJE PARA EL AÑO ESCOLAR 2024-25 
  
Acción (Consentimiento): 15.5 APROBAR LA EXCURSIÓN DE UNA NOCHE AL PARQUE NACIONAL MARÍTIMO 
POINT REYES PARA EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN INDIO AMERICANO PARA EL AÑO ESCOLAR 2024-25 
  
16. CONSENTIMIENTO - PERSONAL 
  
Acción (Consentimiento): 16.2 RECONTRATACIÓN DE 39 MESES 
  
Acción (Consentimiento): 16.3 RATIFICAR EL MOU ENTRE MJUSD Y CSEA 326 SOBRE EL VERANO Y LA 
ACUMULACIÓN DE HORAS EXTRA DE LICENCIA POR ENFERMEDAD Y HORAS DE VACACIONES 
  
Acción (Consentimiento): 16.4 APROBAR EL CALENDARIO ESCOLAR 2025-2026 
  
17. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 
  
Acción (Consentimiento): 17.1 RESOLUCIÓN 2024-25/17 SEMANA NACIONAL DEL DESAYUNO ESCOLAR 
  
FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 



  
18. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 
  
18.1 COMPLETAR LA PRIMERA LECTURA DE LAS POLÍTICAS DE LA MESA DIRECTIVA, REGLAMENTOS 
ADMINISTRATIVOS Y ANEXOS PARA LA SECCIÓN 3000 OPERACIONES COMERCIALES Y NO INSTRUCCIONES 

●​ Jennifer Passaglia, Superintendente Asistente de Servicios Negocios, se dirigió a la Mesa Directiva. 
  
19. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
Ninguno 
  
20. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Ninguno 
  
21. NUEVOS ASUNTOS - PERSONAL 
  
Acción: 21.1 INFORME ORAL Y ACCIÓN PARA APROBAR EL CONTRATO DE TRABAJO DEL SUPERINTENDENTE 
INTERINO JORDAN REEVES [Gov. Código § 54956(b)] 

●​ El presidente Doug Criddle leyó el informe oral [Gobernador. Código § 54956(b)]. 
  
La Mesa Directiva ratificó el acuerdo entre MJUSD y Jordan Reeves como Superintendente interino para el 
año escolar 2024-25. 
  
Moción de Frank J. Crawford, segunda de Seth Stemen. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Seth Stemen, Chong Yang, Ricardo Galicia, Oliver Taylor, Stephan 
Fuhrer 
  
22. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS NEGOCIOS 
Ninguno 
  
24. APLAZAMIENTO 
  
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, levantó la sesión a las 7:47 pm 
  
ACTA A APROBAR EN LA PRÓXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA – 25 DE FEBRERO DE 2025 
  
alc 
  

  

  
  
 


